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POLITISK	
  STREIK	
  
Onsdag	
  18.	
  januar	
  	
  

	
  
EMF	
  sine	
  medlemmer	
  går	
  ut	
  

i	
  streik	
  fra	
  kl.	
  12.30	
  	
  
	
  

Ja	
  til	
  Faste	
  ansettelser	
  –	
  veto	
  
mot	
  EUs	
  Vikarbyrådirektiv	
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DAGSPLAN:	
  
	
  

Kl.	
  12.30	
   Alle	
  forlater	
  arbeidet	
  og	
  drar	
  til	
  
streikemøte	
  

Kl.	
  13.00	
   Det	
  arrangeres	
  streikemøte	
  i	
  
Samfunnshuset,	
  Arbeidersamfunnets	
  
plass	
  1.	
  
Arrangør:	
  EL&IT	
  Distrikt	
  Oslo	
  og	
  Akershus	
  og	
  
Transportarbeiderforbundet	
  i	
  Oslo	
  

Kl. 14.00	
   LO	
  i	
  Oslo	
  arrangerer	
  møte	
  på	
  
Youngstorget	
  	
  

	
  
Deretter	
  går	
  vi	
  i	
  samlet	
  flokk	
  til	
  Stortinget	
  for	
  å	
  

overlevere	
  våre	
  krav.	
  
	
  

Streiken	
  avsluttes	
  kl.	
  16.00	
  
 
 

EMF har varslet arbeidsgiverne og NELFO 
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Fanemarkering mot vikarbyrådirektivet 
5. desember ble det avholdt en fanemarkering mot at Norge skal implementere 
vikarbyrådirektivet. Oppmøtet var veldig godt og det var hele 73 faner tilstede på 
markeringen fra Fagforeninger og Forbund på tvers av LO fra hele Norge.  

De som møtte opp fikk med seg en rekke 
appeller fra forskjellige Forbundsledere og 
leder i LO Oslo. I tillegg til disse appellene 
ble det også noen ord fra representanter fra 
SV og Arbeiderpartiet. 

Arbeiderpartiet sin Stortingsgruppe hadde 
bare noen dager i forkant vedtatt at partiet 
vil gå for en implementering av direktivet. 
Mange av appellene var rettet nettopp mot 
dette vedtaket med en klar beskjed om at 
“det er aldri for sent å snu”. Representanten 
fra Arbeiderpartiet på sin side svarte på 
dette med at dersom vi tok vekk ordet 
vikarbyrå fra overskriften i direktivet så 
ville vi nok være enig i tiltakene som 
direktivet beskriver. Det betyr vel at hans 
syn på kvaliteten og nivået på tillitsvalgte 
i LO systemet er at de kun er i stand til å 
lese overskrifter. Et slikt utspill ble 
selvfølgelig ikke spesielt godt mottatt og 
han ble kraftig buet ut. 

Appellantene hadde også en klar 
henstilling til LO sekretariatet om at også 
de må behandle vikarbyrådirektivet på 
nytt da mange LO Forbund i etterkant av 
deres forrige behandling har vedtatt at 
Norge bør legge ned veto mot direktivet. 
LO sekretariatet har i sin behandling sagt 
at direktivet kan implementeres under 
forutsetning av at flere kriterier oppfylles.  

I forbindelse med fanemarkeringen ble Forbundene og lokalorganisasjonene oppfordret til 
en samlet aksjonsdag 18. januar. Landsstyret i EL & IT Forbundet har 15. desember vedtatt 
at vi gjennomfører en politisk streik denne dagen.   
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Hvorfor	
  streiker	
  vi?	
  
• Vi	
  krever	
  at	
  Regjeringen	
  og	
  Stortinget	
  legger	
  ned	
  veto	
  mot	
  vikarbyrådirektivet.	
  

• Direktivet	
  vil	
  føre	
  til	
  at	
  arbeidsmiljøloven	
  sitt	
  krav	
  til	
  faste	
  ansettelser	
  svekkes,	
  i	
  tillegg	
  vil	
  
bestemmelser	
  om	
  inn-­‐	
  og	
  utleie	
  i	
  vår	
  tariffavtale	
  også	
  svekkes.	
  Vår	
  mulighet	
  til	
  å	
  begrense	
  og	
  
regulere	
  inn-­‐	
  og	
  utleie	
  blir	
  kraftig	
  svekket.	
  

• Vi	
  trenger	
  ikke	
  vikarbyrådirektivet	
  for	
  å	
  sikre	
  vikarenes	
  lønns-­‐	
  og	
  arbeidsforhold.	
  Vi	
  trenger	
  
en	
  styrking	
  av	
  Arbeidsmiljøloven	
  for	
  bedre	
  vern	
  mot	
  midlertidige	
  ansettelser	
  og	
  for	
  å	
  styrke	
  
arbeidstakernes	
  stilling	
  overfor	
  useriøse	
  arbeidsgivere.	
  

• Midlertidige	
  ansatte	
  taper	
  elementære	
  rettigheter	
  som	
  sikker	
  inntekt,	
  kompetanseheving	
  og	
  
sosiale	
  ytelser	
  på	
  linje	
  med	
  andre	
  ansatte.	
  Høy	
  andel	
  midlertidige	
  arbeidstakere	
  rammer	
  
også	
  virksomhetene	
  ved	
  at	
  produktkvalitet	
  og	
  lojalitet	
  svekkes.	
  Og	
  det	
  rammer	
  samfunnet	
  i	
  
form	
  av	
  hyppige	
  ledighetsperioder	
  og	
  fare	
  for	
  utstøting	
  og	
  synkende	
  yrkesdeltakelse.	
  

• Direktivets	
  hovedformål	
  er	
  å	
  legge	
  til	
  rette	
  for	
  flere	
  vikarer	
  og	
  økt	
  arbeidsinnleie,	
  på	
  
bekostning	
  av	
  faste	
  ansettelser.	
  	
  

• Direktivet	
  vil	
  gjeninnføre	
  løsarbeideren	
  i	
  det	
  norske	
  arbeidslivet.	
  	
  

• Vi	
  ser	
  allerede	
  en	
  trend	
  hvor	
  bedriftene	
  ikke	
  lenger	
  ansetter	
  nye	
  fast	
  ansatte	
  og	
  heller	
  tar	
  inn	
  
vikarer	
  fra	
  et	
  vikarbyrå.	
  Dersom	
  vikarbyrådirektivet	
  blir	
  implementert	
  i	
  norsk	
  lov	
  vil	
  denne	
  
trenden	
  eskalere	
  betraktelig.	
  

• Faste	
  ansettelser	
  er	
  grunnlaget	
  for	
  fagbevegelsens	
  kollektive	
  makt,	
  og	
  avgjørende	
  for	
  gode	
  
lønns-­‐	
  og	
  arbeidsvilkår	
  for	
  den	
  enkelte	
  arbeidstaker.	
  Økningen	
  av	
  midlertidig	
  ansatte	
  har	
  
bidratt	
  sterkt	
  til	
  å	
  svekke	
  oppslutningen	
  om	
  fagbevegelsen	
  i	
  de	
  europeiske	
  landene,	
  og	
  har	
  
skapt	
  en	
  voksende	
  gruppe	
  arbeidstakere	
  som	
  blir	
  stående	
  utenfor	
  det	
  ordinære	
  arbeidsliv.	
  

	
  

Dette	
  er	
  den	
  viktigste	
  politiske	
  streiken	
  på	
  flere	
  tiår.	
  
Din	
  deltakelse	
  har	
  stor	
  betydning	
  for	
  utfallet.	
  

Jo	
  flere	
  som	
  er	
  tilstede,	
  jo	
  større	
  er	
  sjansen	
  for	
  at	
  vårt	
  
syn	
  blir	
  hørt	
  og	
  at	
  Arbeiderpartiets	
  Stortingsgruppe	
  tar	
  

til	
  fornuften	
  og	
  sier	
  NEI	
  til	
  dette	
  direktivet.	
  


